
 
                                              

คำส่ังสถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม 
ท่ี  52 / ๒๕๖9 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการประเมินความเส่ียงตอการการทุจริต  
ในการประเมินคุณธรรม และความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment : ITA) ของ สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

                                            ************************************** 
 

  ตามที่ประธานกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ มอบหมายใหสำนักประเมิน
คุณธรรม และความโปรงใส ศึกษาแนวทางและหารือกับสำนักงานตำรวจแหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรม 
และ ความโปรงใสในการการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity andTransparency Assessment: ITA  
ลงสู "สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม" เพ่ือใหเกิดกลไกการมีสวนรวมและเกิดการปองกันการทุจริตในเชิงพ้ืนท่ี อยาง
เปนรูปธรรมท่ีชัดเจน นั้น 
           เพื่อใหการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานเปนไปดวยความ เรียบรอย 
บรรลุเปาหมายที่กำหนดไว จึงแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการในการความเสี่ยงการทุจริตการประเมิน คุณธรรม 
และความโปรงใสในการการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity andTransparency Assessment: TA) 
ของสถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม 
      1. องคประกอบ 
 ๑.1 ผูกำกับการ สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม    เปนประธานกรรมการ 
 1.๒ รองผูกำกับการปองกันปราบปราม สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม เปนกรรมการ 
 1.๓ รองผูกำกับการสืบสวน สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม   เปนกรรมการ 
 1.4 รองผูกำกับการ (สอบสวน) สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม  เปนกรรมการ 
 1.๕ สารวัตรปองกันปราบปราม สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม  เปนกรรมการ 
 1.6 สารวัตร (สอบสวน) สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม   เปนกรรมการ 
 1.7 สารวัตรจราจร สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม    เปนกรรมการ 
 1.8 สารวัตรอำนวยการ สถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหม   เปนกรรมการ/เลขานุการ 
          2. อำนาจ หนาท่ี  
  1) วิเคราะหความเสี่ยงการทุจริตตามแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสใน การดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA ของสถานีตำรวจ
นครบาลนิมิตรใหม ประจำปงบประมาณ ๒๕๖9 
  2) การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงตอการทุจริต และหาแนวทาง/มาตรการในการควบคุม 
ความเสี่ยงตอการทุจริต ในทุกสายงานและในภาพรวมของสถานีตำรวจนครบาลนิมิตใหม 
 

/3) ผลักดันใหสถานี... 



-2- 
 
  3) ผลักดันใหสถานีตำรวจนครบาลนิมิตรใหมปรับปรุงแกไขหนวยงานหรือการจัดกิจกรรมตางๆ 
เพ่ือสงเสริมใหเกิดคุณธรรม มีความโปรงใส และปองกันการทุจริต การรับสนิบน ในทุกสายงาน 
  4) สารวัตรอำนวยการ รวบรวมผลการปฏิบัต ิพรอมภาพถาย รายงานใหผูกำกับการ สถานีตำรวจ
นครบาลนิมิตรใหม ทราบตามระยะเวลาท่ีกำหนด 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป จนเสร็จสิ้นภารกิจ  
                                             

                                     สั่ง  ณ  วันท่ี    24  มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9 
 
                                                         
                                                                  พันตำรวจเอก 
                                                                                  ( พีรรัฐ โยมา ) 
                                           ผูกำกับการสถานีตำรวจนครบาลนมิิตรใหม                    
 

 

 


